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DECLARACIÓN RESPONSABLE  

En nuestro compromiso para cumplir los Objetivos de Desarrollo Sostenible, progresivamente hemos 

aplicado una serie de medidas dentro de nuestro entorno más próximo. 

 

• Local 

→ Cuenta con una rampa de entrada, facilitando la accesibilidad para todas las personas. 

→ Cuenta con parking de bicicletas, fomentando la movilidad urbana sostenible. 

→ Consumo responsable: apagamos las luces del interior del local fuera del horario de 

visitas y seguimos las directrices en lo que respecta a la temperatura recomendada de 

la calefacción o el aire acondicionado. 

→ Reciclaje: aunque en ocasiones es inevitable su uso, tratamos de utilizar cada vez 

menos papel. Todo el material desechable lo reciclamos en el contenedor 

correspondiente. 

→ En nuestra web se informa de las distintas opciones para llegar al local en transporte 

público. 

→ La compra del material de oficina se realiza en comercios de proximidad siempre que 

sea posible. 

 

• Empleados 

→ Tras la pandemia, decidimos cambiar los horarios laborales mejorando así la 

conciliación familiar. 

→ Las condiciones laborables de nuestro equipo de trabajo son justas y dignas, 

ofreciendo flexibilidad y paridad en el salario. 

→ Realizamos de forma regular formación online o presencial, con el fin de mejorar las 

aptitudes de los trabajadores o ampliar sus conocimientos. 

→ Damos la oportunidad a jóvenes en prácticas de aprender sobre el sector, así como 

oportunidades reales de incorporarse en la empresa. 

 

• Metodología de trabajo 

→ Colaborar con corresponsales y receptivos locales que sean responsables con su 

entorno y sus comunidades. 

→ Diseñar viajes sostenibles siempre que las características del destino lo hagan posible. 

→ Comunicar y divulgar a nuestros viajeros sobre el Turismo Responsable y Sostenible, 

así como los Objetivos de Desarrollo Sostenibles (ODS) marcados en la Agenda 2030. 

→ Progresivamente, implementar la entrega de documentación en formato digital, 

evitando así el uso de papel de forma considerable. 


